
OBJECTIFS

À la fin de cette formation, vous serez en mesure de : 

	� Acquérir des compétences techniques de base permettant d’occuper 
rapidement un premier emploi en garderie (notions de santé, sécurité et 
secourisme (RCR), techniques éducatives contribuant au bien-être et au 
développement de l’enfant)

	� Poursuivre votre parcours de formation au collégial afin d’obtenir un DEC ou 
une AEC en éducation à l’enfance

CONTENU

Connaître des éléments du travail d’éducatrice et d’éducateur à la petite enfance

	� Distinguer les différents milieux de garde et leurs spécificités

	� Identifier les mandats, les tâches et les opérations du personnel éducateur

Connaître les éléments-clés visant le bien-être, la santé et la sécurité des enfants  
en service de garde

	� Connaître, de façon générale, les rôles et les responsabilités du personnel 
éducateur en matière de santé et de sécurité

	� Connaître les principales mesures d’hygiène, de prévention et de gestion des 
maladies

	� Connaître le rôle d’accompagnement de l’enfant dans l’acquisition de saines 
habitudes de vie et de la gestion de soi

	� Connaître les responsabilités visant à assurer la santé et la sécurité pour soi et 
les utilisateurs

Connaître les éléments-clés visant à adopter une approche éducative en service de garde

	� Distinguer les domaines de développement global de l’enfant

	� Reconnaître l’importance de l’ensemble des étapes du processus de 
l’intervention éducative 
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	� Identifier ce qui caractérise une relation significative avec l’enfant

	� Identifier les éléments favorisant l’autonomie de l’enfant

	� Connaître la technique d’intervention

Connaître les éléments-clés visant l’approche préventive en service de garde

	� Être en mesure de reconnaître la nécessité, l’objectif visé et ce qu’est une 
relation de partenariat avec les parents et les personnes-ressources

	� Connaître les points de repère en matière de dépistage et de protection

	� Connaître le fonctionnement d’une réunion d’équipe dans le but d’y jouer un 
rôle actif et adéquat 

Cours de RCR - Soins pour la petite enfance ou pour tout-petits

	� Certification émise par une instance accréditée – à renouveler à l’échéance – 
durée générale de 3 ans
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