
OBJECTIFS

À la fin de cette formation, vous serez en mesure de : 

	� Rendre conscient ce qui est inconscient 

	� Connaître et comprendre davantage vos biais culturels et vos préjugés 

	� Développer de l’ouverture et de l’empathie culturelle

CONTENU

	� De l’intégration à l’inclusion

	� Comprendre les biais inconscients et les différents concepts interculturels

	� Approche interculturelle : les composantes de la culture profonde

	� Démystifier les types de sociétés

	� Développer les habiletés de communication interculturelle

	� Recommandations

	� Échange

 incluant 30 minutes 
d’échanges 

Plan de formation

Conférence : se sensibiliser à la diversité 
culturelle et devenir vecteur de changement 2 h


